
Referendar (m/w) Arbeitsrecht GIZ International Services

Tätigkeitsbereich
Als  Bundesunternehmen  unterstützt  die  GIZ  die  Bundesregierung  dabei,  ihre  Ziele  in  der 
internationalen  Zusammenarbeit  für  nachhaltige  Entwicklung  zu  erreichen.  Neben  der  deutschen 
Bundesregierung können aber auch internationale Institutionen, Regierungen, Stiftungen und weltweit  
agierende Unternehmen die GIZ beauftragen. Diese Kunden betreut in der GIZ der Geschäftsbereich 
International Services (GIZ IS). Die Kunden profitieren von 35 Jahren praktischer Erfahrung in der 
internationalen Zusammenarbeit und von dem Wissen aus über 10.000 Programmen und Projekten. 
Diese hat die GIZ in mehr als 130 Ländern und in über 100 Fachgebieten erfolgreich realisiert. GIZ IS 
bietet seinen Kunden hochkompetente und leistungsfähige Teams aus deutschen, internationalen und 
lokalen  Fachleuten.  Dank  dieses  breitgefächerten,  jeweils  individuell  auf  die  Programme 
zugeschnittenen  Know-how,  ist  GIZ  IS  in  der  Lage,  auch  hochkomplexe  Herausforderungen  zu 
meistern.  Unser  Auftrag  ist  international,  unsere  Arbeitsatmosphäre  multikulturell  und  der 
interdisziplinäre Austausch macht uns erfolgreich

Ihre Aufgaben
Für den Standort Eschborn suchen wir ständig Rechtsreferendare/-innen zur Unterstützung unserer  
Personalfunktion in allen Fragen des Arbeitsrechts.
Sie  möchten  nach  den  Pflichtstationen  den  Blick  in  die  betriebliche  Praxis  mit  internationaler 
Ausrichtung wagen und ihre  Wahlstation oder Anwaltsstation absolvieren? Dann sind Sie  bei  uns 
richtig,  denn wo Menschen weltweit  tätig  sind,  gibt  es auch juristische Fragen -  überwiegend im 
Arbeitsrecht.
Die Personalfunktion des Bereiches International Services beschäftigt sich mit Fragen des Individual- 
und Kollektivarbeitsrechts sowie mit Fragestellungen aus dem internationalen Arbeits- und Steuerrecht 
sowie Bezügen zum Sozialversicherungsrecht. Daneben erhalten Sie einen Einblick in die vielfältigen 
Aufgabenstellungen des HR-Managements eines weltweit tätigen Dienstleistungsunter-nehmens. 

Ihr Profil
Wichtiger  als  Noten  ist  uns  Ihr  Interesse  an  einer  aktiven  und  täglichen  Mitarbeit.  Sie  sind 
kontaktfreudig, belastbar und zeichnen sich sowohl durch eine ausgeprägte soziale Kompetenz sowie 
ein überdurchschnittliches Engagement aus. Selbstständiges Arbeiten und Teamarbeit  sind für Sie 
nichts Neues. Sie bringen Kenntnisse des Arbeitsrechts sowie des internationalen Privatrechts mit. 
Wenn Sie zudem die Möglichkeit nutzen möchten, einmal über den juristischen Tellerrand hinaus erste 
Einblicke  in  die  internationale  Personalarbeit  zu  gewinnen,  dann  freuen  wir  uns  auf  Ihre  Online-
Bewerbung. 

Einsatzzeitraum
Regelmäßiger Einstieg für die Dauer von 3 bis 6 Monaten möglich. 

Hinweise
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit folgenden Unterlagen: 
Lebenslauf, Abiturzeugnis, 1. Staatsexamen, Stationszeugnisse, Arbeitszeugnisse
Bitte schicken Sie diese an Meike Grasmann meike.grasmann@giz.de. Für telefonischen Rückfragen 
melden Sie sich bitte unter: 06196-79 2179.

Wir freuen uns auch über Bewerbungen von Schwerbehinderten.

mailto:meike.grasmann@giz.de

