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ABInBev

Anheuser-Busch InBev ist das weltweit flihrende Brauereiunternehmen mit 116.000
Mitarbeitern in 23 Landern. Der Konzern zahlt zu den finf weltgroften
Konsumguterherstellern und fihrt in seinem Portfolio mehr als 200 Marken, darunter die
globalen Premium-Marken Beck's, Stella Artois und Budweiser. AB InBev Deutschland mit
Verwaltungssitz in Bremen ist sowohl geografisch als auch im Hinblick auf das Sortiment in
allen wesentlichen Bereichen des deutschen Biermarktes vertreten. Mit nationalen Premium-
Marken (Beck's, Hasserdder, Franziskaner), regionalen Marken (Gilde, Haake-Beck,
Léwenbrau, Spaten) sowie Diebels als Marktfihrer im Altbiersegment verfigt AB InBev
Deutschland Uber ein attraktives Portfolio fir Handel und Gastronomie. Mit einem
Absatzvolumen von rund neun Millionen Hektolitern ist AB InBev Deutschland die Nummer 2
im deutschen Biermarkt. Das Unternehmen beschaftigt derzeit rund 3.000 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.

Wir suchen flir unseren Standort in Bremen eine/n

Referendar/in in der Rechtsabteilung
(Wahistation)

lhre Aufgabe:

Ihr Aufgabengebiet ist durch die Einbindung in das aktuelle Tagesgeschaft weit gefachert und
umfasst den Einsatz in laufenden Projekten, sowie eigenstéandige Bearbeitung von Féllen, die
in einem international tatigen Unternehmen anfallen. Insbesondere aus den Bereichen des
gewerblichen Rechtsschutzes, des Wettbewerbsrechts, des Gesellschaftsrechts und des
allgemeinen Zivilrechts werden Sie in unsere Rechtsabteilung aktiv eingebunden und
einzelne Themen selbstandig und eigenverantwortlich bearbeiten.

lhr Profil:

Sie haben Ihr erstes juristisches Staatsexamen mit ,befriedigend” oder besser absolviert.
Idealerweise hatten Sie lhren Studienschwerpunkt im Bereich allgemeines Zivilrecht,
Wirtschaftsrecht oder Wettbewerbsrecht. Sie haben gute Englisch- und PC-Kenntnisse
(géngige MS Office Programme), arbeiten gern im Team und haben ein sicheres Auftreten
und gute Kommunikationsfahigkeiten. Besonders wichtig sind uns Ihr Interesse an einer
aktiven und praktischen Mitarbeit und eine aufgeschlossene Personlichkeit.

Zeitraum:
+  Arbeitszeit 37 Stunden (Freistellung fur verpflichtende Arbeitsgemeinschaften)
+  Dauer 3 bis 5 Monate
»  Startzeitpunkt flexibel

Haben wir Ihr Interesse an dieser spannenden Herausforderung in einem Top-Marken-Umfeld
wecken kénnen? Dann freuen wir uns Uber lhre Kontaktaufnahme zusammen mit lhren
vollstandigen Bewerbungsunterlagen. Bitte beachten Sie, dass lhre Bewerbung nicht gréf3er
als 2 MB sein sollte. Vielen Dank!

bewerbung@ab-inbev.com



